
Краткий обзор изменении в 
гражданско-процессуальном 
законодательстве
22 февраля 2025 года



ПЕРЕЧЕНЬ

Нормативных Постановлений Верховного Суда РК

по гражданскому, гражданскому процессуальному законодательству и по общим вопросам судебной 

деятельности за 2024 год

«О внесении изменений и дополнений в некоторые нормативные постановления ВС РК по гражданскому и 

гражданскому процессуальному законодательству» № 2 от 28.11.2024 года

1. «О применении в судебной практике законодательства о защите чести, достоинства и деловой репутации

физических и юридических лиц» № 6 от 18.12.1992 года (с изм. и доп. от 15.05.1998, 18.06.2004, 22.12.2008 г.г.).

2. «О судебной практике применения законодательства о приватизации гражданами жилых помещений из

государственного жилого фонда» № 9 от 18.07.1997 года (с изм. и доп. от 18.06.2004, 30.12.2011, 10.04.2015,

20.04.2018 г.г.).

3. «О некоторых вопросах применения судами Республики законодательства по возмещению вреда, причиненного

здоровью» № 9 от 09.07.1999 года (с изм. и доп. 18.06.2004, 30.12.2011, 31.03.2017 г.г.).

4. «О некоторых вопросов применения земельного законодательства» № 6 от 16.07.2007 года (с изм. и доп. от

25.06.2010, 30.12.2011, 19.01.2018 г.г.).

5. «О некоторых вопросах применения законодательства о товариществах с ограниченной и дополнительной

ответственностью» № 2 от 10.07 2008 года (с изм. и доп. от 25.05.2010, 31.03.2017, 29.06.2018 г.г.).



6. «О применении законодательства об акционерных обществах» № 8 от 28.12.2009 года (с изм. и доп. от

31.03.2017, 29.06.2018 г.г.).

7. «О судебной практике рассмотрения дел о выдворении иностранцев или лиц без гражданства за пределы РК»

№ 4 от 13.12.2013 года (с изм. и доп. от 24.12.2014, 31.03.2017, 20.04.2018 г.г.).

8. «О практике применения судами законодательства об усыновлении (удочерении)» № 2 от 31.03.2016 года (с изм.

и доп. от 30. 09.2021, 07.12.2023 г.г.).

9. «О некоторых вопросах недействительности сделок и применении судами последствий их

недействительности» № 6 от 07.07.2016 года (с изм. и доп. от 20.04.2018, 29.09.2022 г.г.).

10. «О применении судами норм ГПК РК при пересмотре судебных актов по вновь открывшимся и новым

обстоятельствам» № 12 от 08.12.2017 года (с изм. и доп. от 15.04.2021 г.г.).

11. «О применении судами законодательства о государственных закупках № 4 от 21.04.2022 года.

ПЕРЕЧЕНЬ

Нормативных Постановлений Верховного Суда РК

по гражданскому, гражданскому процессуальному законодательству и по общим вопросам судебной 

деятельности за 2024 год

«О внесении изменений и дополнений в некоторые нормативные постановления ВС РК по гражданскому и 

гражданскому процессуальному законодательству» № 2 от 28.11.2024 года



НП ВС РК № 3 от 28.11.2024 года 

«О внесении изменений и дополнений в некоторые нормативные постановления ВС РК по 

общим вопросам судебной деятельности».

1. «О применении норм международных договоров Республики Казахстан» № 1 от 10.07.2008 года (с изм. и доп. от

21.04.2011, 30.12.2011 г.г.).

2. «О некоторых вопросах применения принципа языка судопроизводства» № 13 от 22.12.2016 года (с изм. и доп.

от 11.12.2020 г.).



П.п.2,3). Согласительные Комиссии.

Разъяснение работы СК (процедура, сроки, категории работников, ИТД которых рассматриваются без обращения в СК и т.д.).

П. 4). Сроки обращения в СК и в суд.

Обращение в СК - 1 месяц со дня вручения Акта работодателя;

Обращение в суд о восстановление на работе - 2 месяца со дня вручения копии решения СК;

Обращение в суд по остальным спорам - 1 год.

При отсутствии необходимости обращения в СК:

Восстановление на работе - 3 месяца;

Остальные споры - 1 год.

Суд не связан с выводами СК и ИТС разрешается по существу в пределах заявленных истцом требований.

Иски предъявляются в суд по общим правилам - по месту нахождения ответчика.

Нормативное Постановление Верховного Суда РК «О некоторых вопросах применения судами 

законодательства при разрешении трудовых споров» 

№ 1 от 28.11.2024 года.



П.7). Судам следует разграничивать ГПО и Трудовые правоотношения, которые отличаются следующим:

-работник лично выполняет работу по определенной квалификации, специальности, профессии или должности;

-подчиняется трудовому распорядку;

-работодатель выплачивает ему заработную плату.

П.8). Регламентирован труд работников, входящих в состав профсоюзных органов профессионального союза.

Имеются особенности.

Применяется не только ТК РК, но Закон РК «О профессиональных союзах» от 27.06.2014 года.

Следует различать понятия «член профсоюза» и «член выборного профсоюзного органа», т.к. имеются различия в процедуре привлечения

их к дисциплинарной ответственности.

Освобожденные/не освобожденные от основной работы - имеется специфика.

Нормативное Постановление Верховного Суда РК «О некоторых вопросах применения судами 

законодательства при разрешении трудовых споров» 

№ 1 от 28.11.2024 года.



П.11). В Акте работодателя должно быть указано основание прекращения ТД.

Суд, принимая решение о восстановлении работника на работу, должен

признать приказ незаконным (заменили термин «недействительным») + отменить его, даже если истцом не заявлено

такое требование.

Не является выходом за пределы исковых требований.

П.12). Суд проверяет порядок прекращения ТД.

П.13). Следует различать понятия «расторжение» и «прекращение ТД».

Нормативное Постановление Верховного Суда РК «О некоторых вопросах применения судами 

законодательства при разрешении трудовых споров» 

№ 1 от 28.11.2024 года.



Статья 49 ТК РК. Основания прекращения ТД.

1.Расторжение ТД по соглашению сторон.

2.Истечение срока ТД.

3.Расторжение ТД по инициативе работодателя.

4.В связи с переводом работника к другому работодателю.

5.Расторжение ТД по инициативе работника.

6.Обстоятельства, не зависящие от воли сторон.

7.Отказ работника от продолжения трудовых отношений.

8.Перевод работника на выборную должность или назначение на должность, исключающую возможность

продолжения трудовых отношений, кроме случаев, предусмотренных законами РК.

9.Нарушение условий заключения ТД.

Нормативное Постановление Верховного Суда РК «О некоторых вопросах применения судами 

законодательства при разрешении трудовых споров» 

№ 1 от 28.11.2024 года.



П.п.16 -29) - даны разъяснения по применению статьи 52 ТК РК (расторжение ТД по инициативе работодателя - 25

пунктов).

П.30). Если суд устанавливает наличие оснований для увольнения, но в приказе ошибочно указана иная норма ТК,

суд отказывает в удовлетворении иска.

В мотивировочной части решения указывается основания для прекращения или расторжения ТД.

П.31). Восстановление на работе при ликвидации юридического лица.

Суд признает расторжение ТД незаконным + обязывает Ликвидационную комиссию или орган, принявший

решение о ликвидации организации или правопреемника выплатить заработную плату за время вынужденного

прогула, но не более, чем за 6 месяцев.

П.33). Материальная ответственность работника.

ТК исключены пределы материальной ответственности работника за причиненный ущерб.

См. ст. 123 ТК РК. Материальная ответственность работника.

Нормативное Постановление Верховного Суда РК «О некоторых вопросах применения судами 

законодательства при разрешении трудовых споров» 

№ 1 от 28.11.2024 года.



П.34). Истцы освобождены от уплаты государственной пошлины.

При удовлетворении иска пошлина в доход государства взыскивается с ответчика.

Трудовые отношения отдельных категорий лиц регулируются не только ТК РК, но и специальными

законодательными актами (воинская служба, правоохранительные органы, специальные государственные органы,

государственная служба и т.д.)

Если условия труда, установленные специальными НПА ухудшают положение этих лиц или вопрос не урегулирован,

то применяется ТК РК.

См. ст. 8 ч.4 ТК Законы РК не должны снижать уровень прав, свобод и гарантий, установленных ТК РК.

Утратило силу НП ВС № 9 от 06.10.2017 года, № 7 от 20.04 2018 года.

Нормативное Постановление Верховного Суда РК «О некоторых вопросах применения судами 

законодательства при разрешении трудовых споров» 

№ 1 от 28.11.2024 года.



1. Суд первой инстанции принимает судебные акты в форме: решения, определения.

Суды апелляционной и кассационной инстанций (ВС?) - в форме постановлений и определений.

2. Решение может быть вынесено в кратной форме.

Стороны вправе в течении 10 рабочих дней с момента вручения краткого решения ходатайствовать об изготовлении полного решения.

3. Однородные дела.

4. Решение выносится в строгом соответствии с законом и фактами, установленными судом.

В тексте решения не допускаются:

- излишняя детализация событий и обстоятельств;

- цитирование норм права, не имеющих отношение к спору;

- употребление не принятых сокращений и слов, не применяемых в официальных документах;

- использование аббревиатуры без ее раскрытия при первом упоминании;

-внесение исправлений, не оговоренных судом.

Нормативное Постановление ВС РК № 5 «О судебном решении по административным делам» от 

29.11.2024 года.

Пленарное заседание ВС РК постановляет дать следующие разъяснения.



5. Решения оформляются с соблюдением юр. техники и параметрами, утвержденными Председателем ВС РК.

6. Критерии судебных актов.

-Законность: вынесено на основе закона; применен закон, регулирующий сходные отношения (аналогия закона,

права). исходит из общих начал и смысла законодательства и требований добросовестности, разумности и

справедливости.

-Обоснованность: вынесено на основе исследованных доказательств + проверена допустимость иска.

-Мотивированность: суд обязан указать по каким основаниям им не приняты доводы сторон, представленные

доказательства и не применены те нормы законодательства, на которые ссылались стороны.

7. Содержание решения, дополнительное решение, исправление описок определяется ГПК РК + см. п. 31 НП ВС.

8. Правильное написание персональных данных участников процесса.

Правила транслитерации - побуквенная передачи слов и текстов, которые написаны при помощи одной

письменности средствами другой письменности. «London» (Лондон).

Нормативное Постановление ВС РК № 5 «О судебном решении по административным делам» от 

29.11.2024 года.

Пленарное заседание ВС РК постановляет дать следующие разъяснения.



9. Описательная часть решения (см. п.12).

Излагаются бесспорные факты, предшествующие спору и имеющие прямое отношение к нему; доводы участников

процесса и доказательства (полное копирование иска и отзыва не допускается).

10. Пределы судебного разбирательства.

Разъясняются понятия «предмет иска», «основания иска».

Суд обязан оказать содействие истцу в корректировке исковых требований.

Суд не связан текстом иска, но не вправе выходить за пределы исковых требований.

11. Замена ненадлежащего ответчика.

Возможно привлечение второго ответчика с письменного согласия истца.

12. Описательная часть решения суда.

Пояснения участников процесса + заявленные сторонами ходатайства.

Нормативное Постановление ВС РК № 5 «О судебном решении по административным делам» от 

29.11.2024 года.

Пленарное заседание ВС РК постановляет дать следующие разъяснения.



13. Срок на подачу иска.

14. Мотивировочная часть иска.

- фактические обстоятельства дела;

- их соотношение с примененными нормами права;

- правовая позиция суда по существу спора;

- доказательства, на которых основаны выводы суда;

- основания, не принятия доводов и доказательств сторон (мотивы).

15-19. Регламентированы вопросы работы с доказательствами (бремя доказывания, исследование, оценка,

удержание доказательств, утеря организаций документации и др.).

Нормативное Постановление ВС РК № 5 «О судебном решении по административным делам» от 

29.11.2024 года.

Пленарное заседание ВС РК постановляет дать следующие разъяснения.



20-24. Резолютивная часть решений.

В тексте НП ВС излагаются особенности написания резолютивных частей по каждому виду исков: об оспаривании,

о принуждении, о совершении действий, о признании.

25. Право истца на предъявление одновременно с исками, указанными в статьях 132-135 АППК, требования о

возмещении убытков.

Иски о компенсации морального вреда подлежат возврату, т.к. рассматриваются в порядке гражданского

судопроизводства.

26. Особенности производства о защите избирательных прав.

27. Судебные расходы.

Рассматриваются по правилам ГПК.

Нормативное Постановление ВС РК № 5 «О судебном решении по административным делам» от 

29.11.2024 года.

Пленарное заседание ВС РК постановляет дать следующие разъяснения.



28. Оглашение решения.

После принятия и подписания решения судья оглашает его резолютивную часть, а также разъясняет:

-правовые последствия принятия решения;

-порядок и сроки обжалования-

-объявляет дату изготовления решения в окончательной форме + Предоставляет возможность задать уточняющие

вопросы, которые заносятся в протокол судебного заседания.

29. Возможность вынесения частных определений.

Нормативное Постановление ВС РК № 5 «О судебном решении по административным делам» от 

29.11.2024 года.

Пленарное заседание ВС РК постановляет дать следующие разъяснения.



30. Исполнение решений.

3 рабочих дня - для направления решения ответчику.

Срок исполнения - один месяц.

31. Порядок вынесения дополнительного решения.

Исправление описок и явных арифметических ошибок.

По аналогии с ГПК.

32. Требования к апелляционному постановлению.

По аналогии с ГПК госорган реализует право на подачу апелляционной, кассационной и частной жалобы с

обязательным согласованием с вышестоящим органом.

Нормативное Постановление ВС РК № 5 «О судебном решении по административным делам» от 

29.11.2024 года.

Пленарное заседание ВС РК постановляет дать следующие разъяснения.
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